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De een wilde veearts worden, de ander zag zijn toekomst in de zeevaart,

maar beiden belandden uiteindelijk in de schoolbanken voor de hbo studie

Civiele Techniek in Alkmaar. Mike Klaver en Hayo Hofstee, respectievelijk
Hoofd Bedrijfsbureau en Calculator/Werkvoorbereider bij Markus BV in
Zwanenburg, zijn hoe dan ook blij met de keuze die ze toen maakten. De

heren werken al jaren zij aan zij en realiseerden diverse infraprojecten

in de regio Noord- en Zuid-Holland. Op dit moment zijn ze druk met een

groot project in Enkhuizen: Enkhuizer Strand, in opdracht van EuroParcs.

Hoewel zij op verschillende momenten studeerden, von-
den Mike en Hayo hun weg naar Markus via min of meer
dezelfde route. Mike: “Tijdens mijn studie Civiele Techniek
aan InHolland liep ik twee stages bij Markus; de eerste was
in 2006 en de tweede, mijn afstudeerstage, in 2008. Ik stu-
deerde af op het project Land in Zicht, samen met jaarge-
noot Rick Hollenberg, die ook bij Markus werkzaam is. Het
is inmiddels 17 jaar sinds mijn eerste dag bij Markus en ik
werk er nog steeds,” lacht hij. “De sfeer van het familiebe-
drijf heeft me hier gehouden: het gezellige, het met elkaar
mooie werken maken.”

Land in Zicht was een project aan het Spaarne in Haarlem
waar een verkeersbrug, een jachthaven en een woonwijk
zijn gerealiseerd. Wij bouwden de verkeersbrug van 260
bij 20 meter, we maakten het wegenbouwkundig ontwerp,
verzorgden de vergunningen en legden een jachthaven
aan met 140 ligplaatsen inclusief nutsvoorzieningen. En
voor de bouw van 182 woningen realiseerden we twee
landtongen en saneerden we de bodem. Een heel mooi en
divers project.”

‘Ik wist gelijk: Markus bij mij beter’

Hayo volbracht zijn afstudeerstage bij een ander bedrijf,
maar koos uiteindelijik voor Markus, waar hij eerder zijn
tweede stage had gelopen. Hayo: “lk studeerde af bij inge-
nieursbureau Arcadis, een groot bedrijf dat actief is in meer
dan 30 landen. Toch wist ik, door het gevoel dat Markus
mij gaf tijdens mijn tweede stage, dat het qua organisatie
en cultuur beter bij mij paste. Wat Mike zegt over de famili-

aire sfeer bij Markus, geldt ook voor mij. Dus toen ze mij in
2017 een baan aanboden als calculator/werkvoorbereider,
heb ik die meteen geaccepteerd.”

Projecten waaraan Hayo en Mike de afgelopen jaren sa-
menwerkten, zijn Picassolaan in Alkmaar, Botterschool in
Edam, Spoorstraat in Noord Scharwoude, Westerpark in
Schagen, Gerard Douplantsoen in Heerhugowaard en het
Gouwpark in Zaandam, om er een paar te noemen. En
op dit moment werken ze aan een grootschalig project in
opdracht van EuroParcs; een uitbreiding van het vakan-
tiepark Enkhuizer Strand aan het [Jsselmeer in Enkhuizen
waar 154 nieuwe recreatiewoningen worden gebouwd.

Enkhuizer Strand

“Op moment dit gebeurt er heel veel op het project Enk-
huizer Strand,” vertelt Hayo. “Voordat met de bouw van
154 nieuwe recreatiewoningen kan worden gestart, voeren
we uitgebreide grondwerkzaamheden uit om de locatie
bouwrijp te maken en brengen we het riool en de kabels
en leidingen aan. Ook leggen we een dijklichaam aan, waar
aansluitend een nieuw stuk strand wordt gerealiseerd. We
Zijn nu nog volop bezig met de grondwerkzaamheden. De
eerste recreatiewoningen zijn afgelopen week geplaatst.”

Mike: “Een ander onderdeel is het ontgraven van de bouw-
kuipen en het uitvoeren van grondverbetering in deze kui-
pen, zodat de heistelling veilig kan werken. Dat is belangrijk
voor het slaan van de heipalen die straks de fundering van
de recreatiewoningen vormen.
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De grond die vrijlkomt bij de werkzaamheden verplaatsen
we en passen we toe als voorbelasting voor de realisatie
van het toekomstige dijklichaam.”

EuroParcs koos voor Markus vanwege hun sterke focus
op kwaliteit, een aspect dat voor hen van het grootste
belang is. “Tijdens de selec-
tieprocedure  moesten alle
potentiéle partijen een pre-
sentatie geven op het kantoor
van EuroParcs,” vertelt Hayo.
“Zo werd beoordeeld of we
de gevraagde kwaliteit kon-
den waarborgen. EuroParcs
was onder de indruk van onze
presentatie en projectaanpak,
en waardeerde het onmiskenbare Markus-DNA — niet voor
niets zijn we Partner aan de Basis. Daarom werden we
voor dit project geselecteerd.”

‘We gunnen het anderen ook om dit werk te doen’

Beide mannen zijn trots op de prachtige projecten die ze
samen met het team en de klant succesvol tot een goed
einde brengen. “En we gunnen het anderen ook om dit
werk te doen,” zegt Mike. “Daarom nodigen we studen-
ten Civiele Techniek uit om bij ons stage te lopen en af te
studeren. Niet alleen om hen te motiveren de opleiding te
voltooien en ons mooie vak daadwerkelijk te gaan uitoefe-

www.stoha.nl

'Hoe voelt het om bij te
dragen aan een compleet nieuwe
woonwijk? Als dat je energie geeft,
dan zit je hier op de goede plek.'

nen, maar ook om ze te laten voelen hoe het is. Hoe voelt
het om bij te dragen aan een compleet nieuwe woonwijk?
Als dat je energie geeft, dan zit je hier op de goede plek.”

“De afgelopen twee jaar namen studenten deel aan Mar-
kus’ nieuwbouwproject De Botterschool in Edam,” vervolgt
Hayo. “Vooraf is er dan een
kick-off op locatie, waarbij we
uitleg geven over de opdracht
en vaak organiseren we een
leuke excursie die aansluit bij
het werk. Vervolgens gaan de
studenten aan de slag, bij-
voorbeeld met het uitwerken
van het bestek en de teke-
ningen en mogen ze aan het
einde van het traject hun eindproducten bij ons op kantoor
presenteren. Tot nu toe ontvingen we alleen maar positieve
reacties op de proeftrajecten. En het mooie is: wie zich net
als wij thuis voelt bij Markus en matcht met het team, kan
zeker zijn van een fijne toekomstige werkgever!”

Markus is een middelgrote aannemer in Zwanenburg, gespe-
cialiseerd in infra, saneren, (circulair) slopen, leidingbouw,
waterbouw, en natuurbouw. Sinds Mike Klavers afstuderen in
2008 sponsort Markus trouw het Stoha Bulletin.



